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BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 1.511.213/12 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), Ia
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y '

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1/7 del Expediente N° 1.517.100/12, glosado a foja 40 dejl ¥ .
.- Expediente citado en el Visto, obra el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE -
SINDICATOS DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMIC&S Y
PETROQUIMICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE LA
INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA, conforme a io dispuesto en la Léy de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el mismo, las partes pactan, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 564/09, un incremento salarial escalonado para el personal
de industrias quimicas y petroguimicas que presten servicios en el ambito territorial
de la entidad gremial firmante y de sus sindicatos adheridos, con vigencia entre el 1°
de mayo de 2012 y el 30 de abril de 2013.

Que el ambito de aplicacién del presente se corresponde con la
representatividad de la parte empleadora signataria y de la asociacion sindical
firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14,250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con la normativa laborai vigente.

Que las partes acreditan la representacién que invocan con la
documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
acuerdo. ] :

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencién que le compete.
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Que por Io expuesté, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacion, de éémfon’nidad con los antecedentes, mencionados.

Que finalmente, corresponde que una vez dictado el presente acto
administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional
de Regulaciones del Trabajo a fin de que evalle si procede el calculo del tope
indemnizatorio previsto por el Articulo 245 de la Ley 20.744 (to. 1976) y sus
modificatorias.

Que las facuitades de Ia suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO -

RESUELVE: _
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION
DE SINDICATOS DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y
PETROQUIMICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE LA
INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA, que luce a fojas 1/7 del Expediente N°
1.517.100/12, glosado a foja 40 del Expediente N° 1.511.213/12, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
ARTICULO 2°- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacién Colectiva a fin de
que el Departamento de Coordinacién registre el presente Acuerdo obrante a fojas
1/7 del Expediente N° 1.517.100/12, glosado a foja 40 del Expediente Ne°
1.511.213/12.
ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusidn. _
ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio de las escalas
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salariales que por este acto se. homo!ogan de acuerdo a lo establecido en el articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a ia
guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N°
564/09. .

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en e} supuesto de que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caracter
gratuita del Acuerdo homologado sera de aplicacién lo previsto por el tercer parrafo
de! articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a Ia Direccién Nacional del Registro _
«*+ Oficial y archivese. .
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